
 

Le DAME Borromei Debay recherche un 
Travailleur social (H/F)  

Poste à pourvoir au 24 août 2026 

OFFRE D’EMPLOI 
CDI 

35H /semaine 
A partir de 2100 €/mois brut selon 
expérience  

- Politique de formations dynamique 

- Service prévention 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET 

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- Temps de travail annualisé avec 25 j. de CP et 18 j. de CT (CC66) 

- DEES ou DECESF exigé 
- Débutant accepté 
- Permis B (boite manuelle) 

Assurer des missions éducatives de terrain 

(0.50 ETP) 

 - Conduire une action éducative auprès d’un 

public âgé de 6 à 15 ans 

 - Soutenir la participation scolaire et sociale 

des usagers   

- Assurer la mise en œuvre quotidienne 

d’activités éducatives de groupe  

- Elaborer et rédiger des projets, des comptes 

rendus et des bilans  

- Participer aux réunions d’équipe 

Assurer des missions de référent de parcours, 

d’accès au droit et de participation (0.50 ETP) 

- Soutenir l’expression des attentes des 

personnes accompagnées et des familles 

- Être référent de l’accès aux droits 

- Soutenir les transitions (admissions, 

orientation, service de suite)  

- Identifier et développer les ressources 
territoriales  
- Appuyer et soutenir la coordination des 
situations complexes 

- Organiser les temps collectifs à destination 
des familles 

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter le secrétariat au 02.37.21.06.90  
Et candidater (avec lettre de motivation et CV) à 
secretariat.dame.bd@pep28.asso.fr 


