
 

Le Pôle Insertion Socio-Professionnelle recherche 

sa/son Chef(fe) de Service 

Poste à pourvoir immédiatement 

OFFRE D’EMPLOI 
CDI 35h – CC66  

A partir de 3 539€ brut / mois 

Forfait jour 

- Politique de formations dynamique 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET, CET, prime Ségur, indemnité de suggestion particulière et 

d’astreinte et mutuelle avantageuse 

Diplômé(e) du CAFERUIS 
ou diplôme équivalent 

Expérimenté(e) en 
management  

Titulaire du Permis B  

    Être Chef(fe) de service avec nous, 

    c'est : 

-Appartenir à une équipe de cadre à 

hauteur du PISP 

-  Encadrer et animer les équipes du PISP 

en appliquant un management collaboratif 

et participatif 

-   Apporter un appui technique aux 

équipes en référence aux RBPP 

-   Appréhender les attentes des publics en 
s’appuyant sur des méthodes de diagnostic 
appropriées, en suivant les objectifs de la 
structure et des projets 
-  Elaborer et rédiger des projets, des 
comptes rendus et des bilans  
- Représenter le pôle, l’association auprès 
de nos partenaires, des personnes 
accompagnées et de leur famille 
-   Animer les réunions d’équipe 

 
Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Mme PROFETI-HAMEL Marie-Luce au 
06.71.17.38.35 Et candidater (avec lettre de motivation et CV) à pisp.direction@pep28.asso.fr 


