
  MISSIONS GÉNÉRALES : 
-Il/Elle propose et met en œuvre, sur prescription médicale, des bilans orthophoniques et des
rééducations des troubles du langage écrit, de la voix, de la parole, de l’oralité et des troubles de la
communication chez les enfants et les adolescents, ce quelle que soit l’origine des troubles. 
Il établit des programmes de rééducation adaptés aux troubles détectés et participe  au travail
d’élaboration et de suivi du projet d’établissement.
-Il/Elle apporte régulièrement des éclairages sur les aides, les stratégies, les outils adaptés aux
accompagnants
-Il intervient dans le respect du secret professionnel, du code déontologique, du cadre
règlementaire.
-Il/Elle s’engage dans le fonctionnement de l’institution en participant aux différentes réunions et
rencontres, dans l’écriture des projets de fonctionnement et d’organisation, dans les propositions
d’analyses de pratiques professionnelles.

FORMATION
  Certificat de capacité d’orthophoniste (CCO) - niveau 7

COMPÉTENCES TECHNIQUES
Pratique des bilans orthophoniques et, sur la base de ces bilans, propositions de projets de
rééducation 
Construction et mise en œuvre de séances d’orthophonie sur des supports variés et adaptés aux
besoins.
Pratique les modalités de communication complétives et supplétives adaptées aux besoins des
personnes accompagnées, en lien avec les RBPP
Évalue l’évolution de l’enfant et de l’adolescent à intervalles réguliers (bilans, compte-rendu), en
rend compte à la famille, aux partenaires (avec l’accord de la famille)
Propose des conseils, aides et guides d’adaptation aux accompagnants et aux aidants, tant en
interne qu’en externe
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