
  MISSIONS GÉNÉRALES : 
Etudie les manifestations de la vie affective, cognitive et comportementale des personnes
accompagnées.
Intervient auprès des équipes et apporte un éclairage au regard des particularités cognitives et de
fonctionnement spécifique à la personne;
Apporte son concours, à travers la passation des tests et des évaluations nécessaires, au parcours
et à l’orientation de la personne (bilans MDA…)
Coordonne les projets de soin des personnes accompagnées, en lien avec le médecin et l’équipe
médico-psychologique.
Propose des accompagnements et des entretiens aux familles des personnes accompagnées.
Participe aux différentes réunions et rencontres, dans l’écriture des projets de fonctionnement

 

FORMATION
  Accessibles à partir de formations de niveau 7 (BAC+5), les diplômes nécessaires pour se prévaloir du
titre de 
  psychologue sont notamment le Master 2 de Psychologie

COMPÉTENCES TECHNIQUES
Capacités d’analyse de situation
Compétences liées aux différentes évaluations du développement psychologique 
Conduite et passation d’évaluations, d’entretiens et d’observations contribuant à la détermination
du projet de soin adapté aux besoins 
Connaissance des outils d’évaluations et des outils dédiés à certains troubles (TDHA, TDI, TSA, …) 
Mise en œuvre des activités, des suivis psychologiques, des soutiens psychologiques pour prévenir
ou accompagner la personne
Animation ou co-animation de groupes
Conseil et expertise auprès des accompagnants, professionnels, familles et aidants
·Connaissance des outils d’évaluations et des outils dédiés à certains troubles (TDHA, TDI, TSA, …) 

QUALITÉS DEMANDÉES
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