
 

Le Pôle insertion socio-professionnelle recherche pour le 

dispositif inclusif destinés aux adultes TSA,  

Un veilleur de nuit (H/F) 

Pour remplacement  

OFFRE D’EMPLOI 
CDD du 12 au 14/02/25 

2 nuits : 21h30 à 7h30 

35H / semaine 

- Expérimenté(e) sur un 
poste similaire et auprès de 
personnes TSA 

- Titulaire du Permis B  

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Mme GEORGES-GRIFFET au 06.25.94.99.96. 
Et candidater (avec lettre de motivation et CV) à pisp.cse3@pep28.asso.fr. 

- Politique de formations dynamique 

- Service prévention 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET 

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- Nombre de congés 

    Être Surveillant de nuit avec nous, 

    c'est : 

- Accompagner les personnes TSA au sein 

de leur logement pour le lever et le 

coucher. 

- Assurer une surveillance des locaux, 

des usagers au sein de logements 

inclusifs en effectuant plusieurs 

contrôles au cours de la nuit. 

- Prévenir le cadre d’astreinte en cas de 

besoin. 

- Transmettre les informations  
- Etablir une relation attentive de 

proximité, en fonction des capacités et 

des potentialités de la personne. 

- Participer à l’entretien des locaux 

communs (bureau, pièce de vie) 

 

Le Pôle insertion socio-professionnelle recherche pour le 

dispositif inclusif destinés aux adultes TSA 

Son Surveillant de nuit (H/F) 
Poste à pourvoir du 12/02/2025 au 14/02/2025 

Remplacement pour 2 nuits de 21h30 à 7h30 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
CDD 
20H / semaine 
A partir de 1148 € / mois brut 


