
 

Le Pôle Insertion Socio-Professionnelle recherche 

pour le PCPE Situation Critique  

son Moniteur Educateur (H/F)  
Poste à pourvoir à compter de Février 2025 

OFFRE D’EMPLOI 
CDD 1 an 
35H / semaine 
A partir de 2001 € brut / mois 

- Politique de formations dynamiques 

- Service prévention 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- 25 Congés payés et 18 CT par an  

- Diplômé(e) d’un D.E ME 

- Expérimenté(e) dans la 
gestion de comportement 
problème 

- Titulaire du Permis B  

    Etre Moniteur-Educateur avec nous, 

    c’est : 

- Travailler dans une équipe 

pluridisciplinaire, collaborative et 

bienveillante 

- Intervenir dans lieux où se manifestent 

les comportements problème.  

- Intervenir dans l’environnement de la 

personne pour évaluer ses besoins 

- Proposer une intervention éducative 

globale   

- Réaliser une évaluation situationnelle 

des difficultés rencontrées 

- Proposer et accompagner des pistes 

d’amélioration  

- Rendre compte de son intervention au 

travers d’écrits professionnels  

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Mme LEGENDRE au 07.77.89.51.15. 
Et candidater (avec lettre de motivation et CV) à pisp.cse2@pep28.asso.fr. 

 


