
 

Le Pôle Insertion Socio-Professionnelle recherche pour le 

dispositif inclusif destinés aux adultes TSA  

Son Accompagnant Educatif et Social (H/F) 
Poste à pourvoir dès que possible jusqu’au 24/01/2025 

(reconduction possible) 

OFFRE D’EMPLOI 
CDD 
35H / semaine 
A partir de 1967 € / mois brut 

- Politique de formations dynamique 

- Service prévention 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET 

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- Nombre de congés 

- Diplômé(e) AES 

- Doté(e) d’une expérience 
auprès de personnes TSA  

- Titulaire du Permis B  

    Être Accompagnant Educatif et Social 

avec nous, c'est : 

- Accompagner les personnes TSA au 

sein de leur lieu de travail et de leur 

logement. 

- Créer et animer les activités 

individuelles ou de groupes proposées 

aux personnes accompagnées. 

- Etablir une relation attentive de 

proximité, en fonction des capacités et 

des potentialités de la personne. 

- Elaborer et mettre en place des 

moyens de compensation pour 

contribuer au maintien et au 

développement de l’autonomie 

- Mettre en place des actions en lien 
avec le projet personnalisé 

 
Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Mme GEORGES-GRIFFET, au 06.25.94.99.96. 
Et candidater (avec lettre de motivation et CV) à pisp.cse3@pep28.asso.fr 


